
 
 

  

 

 

Anmeldebogen für Mentorinnen und Mentoren 

 

Ihre persönlichen Daten 

Anrede: 

Vor- und Nachname:  

Geburtsdatum: 

Geburtsort: 

Anschrift (optional): 

 

 

Ihre unternehmensbezogenen Daten 

Firmenname:  

Anschrift: 

Unternehmensgröße: 

Branche: 

Ihre Abteilung: 

Ihre Position: 

Berufserfahrung in Jahren: 

E-Mailadresse: 

Telefonnummer: 

 

 

 



 
 

  

 

Ihre Motivation 

Haben Sie bereits an einem Mentoring-Programm teilgenommen? 

☐ Ja, als Mentorin / Mentor 

☐ Ja, als Mentee  

☐ Nein 

 

Verfügen Sie über Erfahrung in der Arbeit mit geflüchteten Menschen? 

☐ Ja, und zwar: 

☐ Nein 

 

Engagieren Sie sich ehrenamtlich? 

☐ Ja, und zwar: 

☐ Nein 

 

Sind Sie Mitglied in einem oder mehreren Netzwerken? 

☐ Ja, und zwar: 

☐ Nein 

 

 



 
 

  

 
   

In welchen Bereichen können Sie die Mentee besonders unterstützen? 

(Mehrfachauswahl möglich) 

☐ Strategische Karriereberatung / Neuorientierung 

☐ Stärken- und Schwächenanalyse 

☐ Bewerbungen und Selbstpräsentation 

☐ Unternehmenskultur in Deutschland 

☐ Positionierung im Unternehmen und Umgang mit dem Team 

☐ Gehaltsverhandlung 

☐ Umgang mit Konflikten 

☐ Umgang mit Stress 

☐ Selbstorganisation / Zeitmanagement 

☐ Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

☐ Berufliches Netzwerken 

☐ Sonstiges, und zwar: 

 

 

Was können Sie sonst noch in die Arbeit im Tandem einbringen? 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

 
In Kooperation mit: Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf wird gefördert von: Trägerschaft: 

Warum möchten Sie sich als Mentorin oder Mentor einbringen? 

(Mehrfachauswahl möglich) 

☐ Freude an der Arbeit mit geflüchteten Menschen 

☐ Gezielte Unterstützung geflüchteter Frauen 

☐ Gesellschaftliche Verantwortung 

☐ Kennenlernen einer neuen Gruppe von Fachkräften 

☐ Erweiterung Ihrer interkulturellen Kompetenz 

☐ Reflexion des eigenen Werdegangs 

☐ Eigene berufliche Weiterentwicklung 

☐ Eigene persönliche Weiterentwicklung 

☐ Netzwerkerweiterung 

☐ Sonstiges, und zwar: 

 

Welche Erwartungen haben Sie an das Programm? 

 

Was wünschen Sie sich von Ihrer Tandempartnerin? 

 

 

Wie geht es weiter? 

Bitte senden Sie Ihren ausgefüllten Bewerbungsbogen an: 

competentia@zwd.de 

Wir prüfen Ihre Anmeldung und informieren Sie über die nächsten Schritte. 

Vielen Dank für Ihr Interesse! Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. 

mailto:competentia@zwd.de
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